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stificazione presente" se lo stato ha valore GP;

ettata con riserva" se lo stato ha valore GR;
ettata" se lo stato ha valore GA;
applicabile per il contratto corrente" se lo stato ha valore "-";

entato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 11/09/2024 01:15:22. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita/ 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
<
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 11/09/2024 01:15:22. Gli
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 11/09/2024 01:15:22. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
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PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 11/09/2024 01:15:22. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2021 2022 2023 2021 2022 2023 valori annui lordi 2021 2022 2023
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85 Rosl 2022) (Oneri per co.co.co. L108 professionale attivi
4 O O . i -
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FBrSulenza (SI1) consulenza codice L112
13, (L109 fino al 2022)
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
11/09/2024 01:15:22. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
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Tabella di Riconciliazione
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
Totale T12 51183 0 63010
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Voci di Spesa/Costo

Importo Sico

Importo Siope

Importo Bilancio

Nota

P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

22702

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

()
o

TOT&LE GENERALE
Q

145786

123084

j o=

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione)

[| (sorfimatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)
j@)}

TPV 7T

DNOLAR

L=

NCL AL L
X

5 .
fTOQLE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI

145786

123084
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.
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SANVITO
Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 ... PAOLA

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

é b sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
c

; g Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.
W ©

o R

< o©

o= < — -

i . Firmato digitalmente da:

b & . o Alessandro Verrino

E:Flr%a del Presidente del collegio dei revisori ............ N T P PR,

Uﬂ iT IvVIVLIVVU. IJL'I vdauaitfud4aiviio

Z o Luogo: Torino

- Data: 14/09/2024 18:18:27
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale: 80010200030

[

ETelgfono : 032130237

Y =]
[Em@il : info@opinovaravco.it
I

DNOLAR

L AL

[ ©
Viag STRADA BIANDRATE, 20

OVAD

§Nuv’ninero Civico: 20/B
F =

FC.AP.: 28100

LA DD

fCit® : NOVARA

lEJggincia: NO Codice Catastale : F952

‘ﬁilggirizzo pagina web dell'ente : www.opinovaravco.it

158

S

1°8 Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo |
Cs§m (in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

E%gﬁ Cognome Nome Telefono EMail
T mVITO PAOLA 0321/30237 info@opinovaravco.it

o

B

?fg-g Referente Da Contattare

ESEE Cognome Nome Telefono EMail
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

;INDI(‘!;ARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE.

;NDIgRE IL NUMERO DEGLI INCARICHI DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

©
—
NDIGZ_@\RE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE.

D O
FINDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

50

to

UA%I SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

Fi

UA

z

TE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO(TEMPO DETER.,COLLABORAZIONI PROFES.,INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV.FLESSIBILE)IL CUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZ.ESTERNI DELL'U.E.O DI PRIVATI?

[N =n/n]e'a W/ NN al

b
Fo
[
L0

RE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92.

| -

\.Al\_

RE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

3

5

E PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?

VT

E PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO (EX INTERINALI, LSU, FORMAZIONE LAVORO) CON LE RISORSE DEL PNRR?

0

920242
pi@ Dej Dticu @nt(

T

LA A Ch)

o)

UANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE E INCARICHI NELL'ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

$Veftino Alessandro studioverrino@libero.it

Brafzoni Michela michifal@libero.it

= . .

FMagni Pamela pamela.manni@maggioreosp.novara.
d o it

e~ o
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-
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
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retributive

T1e Distribuzione del personale al 31 dicembre secondo il numero dei differenziali
stipendiali / differenziali economici di professionalita / posizioni stipendiali / fasce

ab]
L =
EE < Qualifica Con trattamento | Fascia/ Il Fascia/ Il Fascia / IV Fascia / V Fascia/ Totale
:2 g economico iniziale / | differenziale | differenziale | differenziale | differenziale | differenziale (Presenti al
g4 —
© senza differenziali 31/12)
(1 |
_E —
9 o
. . U D U D U D U D u D u D U D
® B
F o
P FUNZIONARI 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
g e
C- —
L —
EiTOTALE : 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
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Tabella T2 - Personale con contratto 'flessibile' (escluso il personale in convenzione)

Categoria

A Tempo Determinato

Contratti di somministrazione

(ex

Interin

ale)

L.S.U/L.P.U.

u

D

u

D

[ ASSISTENTI
p A

DA

0

0

0

12

DL

; Torg

0

0

0

12

TALE :
oo
—

Tabella T2 - Personale modalita di lavoro 'flessibile’

Copi a Del Docunento|Firnatd Di gi
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Categoria

Lavoro agile

Telelavoro

Coworking

Personale soggetto a Turnazione

Personale soggetto a Reperibilita

ASSISTENTI

TOTALE :

| NFERM ERI STI CHE | NTERPROVI NCI ALE NOVARA

ORDI NE DELLE PROFESSI ONI

CPI

Docunento Firmato Digital nente

18- 09- 2024

Copi a Del

1.5 -

Interno N. 3418/ 2024 del
Principale - C ass.
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Copi a Del Docunento Firmato Digital nente

1.5 -

- ORDI NE DELLE PROFESSI ONI | NFERM ERI STI CHE | NTERPROVI NCI ALE NOVARA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Copi a Del Docunento Firmato Digital nente
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T4 Passaggi di qualifica / Posizione economica / Differenziale stipendiale / Differenziale economico di
professionalita / Profilo del personale a tempo indeterminato e dirigente nel corso dell'anno.

N. di dipendenti a cui nel corso dell'anno é stato attribuito un nuovo differenziale stipendiale / economico di professionalita:
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T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Copi a Del Docunento Firmato Digital nente

1.5 -

Cl ass.

Princi pale -

- ORDI NE DELLE PROFESSI ONI | NFERM ERI STI CHE | NTERPROVI NCI ALE NOVARA

Protocollo Interno N. 3418/ 2024 del 18-09-2024

OPI
Doc.

Pag. 23 - ORDINI PROFESSIONALI LOCALI - ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - 13107 - 1 - DATA: 11/9/2024 - ORA: 3:9



T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Copi a Del Docunento Firmato Digital nente
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Cl ass.
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

1.5 -

ORDI NE DELLE PROFESSI ONI
Principale - C ass.
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Doc.
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta da - a:

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-67

68-99
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
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T11 Giorni di Assenza

Protocol |l o

OPI
Doc.

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:MATE | ALTRI PERMESSI SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORO A Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al RNITA',CONGEDO ED ASSENZE NON RETRIBUITE DISTANZA
RETRIBUITE SENSI PARENT.,MALATTI RETRIBUITE
DELL'ART.42,C.5, AFIGLIO
DLGS 151/2001
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA. R.LA./ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI | RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA | CLASSIE | STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI | ASSENZE
DI SCATTI/FAS E E/ECONOMIC ECC.
g ANZIANITA' CE MATURATO oDl
Eg é RETRIBUTIV PROFESSIO
X _ E NALITA
) ©
1 =
¥ © Num. Mesi Importo
T—-
:;FUNZIONARI 24 47.004 - - - - 262 - 3.917 - - 51.183
d Totale 24 47.004 - - - - 262 - 3.917 - - 51.183
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA' DI ENTE ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA | INDENNITA' PROFESSIONALI
CONTRATTUALE POSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
VARIABILE
SFUNZIONARI
N [
I 1.969 | 0 | 0 | 0 | 3.486 | 0 | 0
FTOTALE
1 TN 1.969 | 0 | 0 | 0 | 3.486 | 0 | 0
=
T o Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI ONERI INDENNITA' COMPENSI PROGETTI SPECIALI INCENTIVI ALLA INDENNITA' DI ONORARI AVVOCATI COMPETENZE ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI E DISAGI FUNZIONE PRODUTTIVITA' (ART.18 L.88/89) MOBILITA' SPECIFICHE PERSONALE PRECEDENTI ACCESSORIE ED
POSIZIONI RESPONSABILITA' COMANDATO/DISTA INDENNITA' VARIE
ORGANIZZATIVE CCATO PRESSO
L'AMM.NE
FUNZIONARI
@ 309 0 5.277 0 0 0 0 0 0 739 47
GromaLe
p £ 309 0 5.277 0 0 0 0 0 0 739 47
) S La tabellarelativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
FUNZIONARI 5.455 6.325 47 11.827
TOTALE 11.827
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘lrap commerciale' - No

Voci di spesa: Importo
E;AS&EGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0
§ ¢
QGEgTIONE MENSE 0
1=
EEERQGAZIONE BUONI PASTO 2.457
(O]
43FOCR)MAZIONE DEL PERSONALE 0
Dok
C'BE ESSERE DEL PERSONALE 0
o S
W
E;EQBO INDENNIZZO AL PERSONALE 0

c

l?JJ%_OE]ME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 681

s ol =
Fo3
U)QQBERTURE ASSICURATIVE 0
TS
lifg%TRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 32.832
& =

F ©
H BYGARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
o Q
4 O
=_§)NTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 0
4o
&5 A-IRE SPESE 6
)=

<
g;l—c\(fiﬁ?lBUZIONl PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
F==
uJIEEZ?RIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
i

]Iﬁl;?g:'NNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0
_;' E jox
Eg@ﬁgTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
ox

(gﬂNTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 15.456
100
E5%U§TE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 4.225

IRAP 5.104

ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 22.702
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Docunento Fir
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Voci di spesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
& SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
<E c
S%RII\EBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 0
<
1] +—
EEAL'ERI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
g5
4 Totale 83.463
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