
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME

CATERINA CALI'

INDIRIZZO VIA SFORZESCA 10/G, NOVARA

TELEFONO 3349211333

FAX

E-MAIL caterina.cali@asl.novara.it

NAZIONALITÀ italiana

DATA DI NASCITA 06/12/73 A NOVARA

ESPERIENZA LAVORATIVA

 AGOSTO 1996  - DICEMBRE 1997 

COMUNITA' TERAPEUTICA PROTETTA “L' OASI” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI 
SALUTE MENTALE DELL'ASL 13 DI NOVARA 
INQUADRAMENTO: COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE(C.P.S.I.)

GENNAIO 1998  - SETTEMBRE 1998
MEDICINA INTERNA 2 – AZIENDA OSPEDALIERA MAGGIORE DELLA CARITA' DI NOVARA

INQUADRAMENTO :COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE(C.P.S.I.)

OTTOBRE 1998  - DICEMBRE 2003
COMUNITA' TERAPEUTICA PROTETTA “I TIGLI” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI 
SALUTE MENTALE DELL'ASL 13 EI NOVARA 
INQUADRAMENTO: COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE(C.P.S.I.)

GENNAIO 2004  - MARZO 2016
              CENTRO DI SALUTE MENTALE AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 
DELL' ASL 13 DI

               NOVARA
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INQUADRAMENTO: COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE(C.P.S.I.)

APRILE 2016  – SETTEMBRE 2016
CENTRO VACCINI PEDIATRICI  AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA DI IGIENE E 
SANITÀ PUBBLICA DELL' ASL 13 DI NOVARA

INQUADRAMENTO: COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE(C.P.S.I.)

OTTOBRE 2016 A TUTT' OGGI

 CENTRO DI SALUTE MENTALE AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 
DELL' ASL 13 DI NOVARA

INQUADRAMENTO: COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE(C.P.S.I)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 2018 – 2019
                   MASTER DI PRIMO LIVELLO MANAGEMENT DELLE PROFESSIONI SANITARIE
                    CON VOTAZIONE 110/LODE

1992 - 1995
SCUOLA REGIONALE INFERMIERI PROFESSIONALI PRESSO AZIENDA OSPEDALE MAGGIORE 
DELLA CARITA' DI NOVARA

1987 – 1992
 ISTITUTO TECNICO PERITO AZIENDALE CORRISPONDENTI LINGUE ESTERE “BERMANI” DI 
NOVARA

                PUBBLICAZIONI

2017
articolo “ESSERE DONNA IN UN SERVIZIO DI PSICHIATRIA” .RIVISTA TRIMESTRALE  “DIALOGARE”

2018
articolo “UN' ESPERIENZA UNICA E INDIMENTICABILE”   RIVISTA TRIMESTRALE “DIALOGARE”
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PARTECIPAZIONE A CONGRESSI,
CORSI DI AGGIORNAMENTO

2020
                 “Come gestire i dati personali per adeguarsi alla nuova normativa”
                  “ Covid-19: guida pratica per operatori sanitari”
                  “Progetto A.B.C.D.E.”
                  “Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilità professionale degli infermieri”
                   “L’infermiere e le cure palliative”
                   ”Covid-19: misure di prevenzione e promozione – scelte aziendali”
                    “La simulazione in infermieristica: introduzione ed elementi generali”
                    “La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso
                      di peso”
                     “Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna”
                      “Utilizzare libre office calc”
                     “Il trattamento antipsicotico nei pazienti con esordio schizofrenico e uso di 
                      sostanze”

2019
                “La corretta movimentazione dei carichi e pazienti in asl no”
                 “100 balconi, giornata di studio in onore di Marcella Balconi.
                  Ascoltare i bambini, osservare la vita, prendersi cura delle realtà”
                  “Comunicazione ed emotività nella relazione con utenti e famigliari: dalle teorie 
                    alla prassi”
                  “Piano d’emergenza C.I.S.S.T.”
                  “Violenza sessuale e di genere”
                  “La follia che è anche in noi”                    
2018

“Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati”

“Il paziente disfagico: valutazione e gestione”

“Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione”

“Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e 
realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali”

“Le  vaccinazioni”

2017
“L' aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi”

2016
“La  sedazione terminale palliativa. Aspetti clinici ed etici”

“ Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni 
pratiche”

“La gestione dell' incontinenza urinaria e fecale”

2015

“Gestione della BPCO”

“L' audit clinico”

“Gestione della chemioterapia”
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“Ebola”

“Gestione dele linee venose”

“Evidence based practice delle procedure infermieristiche”

“Appropriatezza delle cure”

“La sicurezza dei pazienti e degli operatori”

2012
“Stati d' animo, assistenza e programmazione neuro- linguistica al lavoro”

“Appropriatezza delle cure”

“La comunicazione come strumento di sanità pubblica per guadagnare salute: gli stili 
comunicativi e la pianificazione”

“ La sicurezza dei paziente e degli operatori”

“Le infezioni ospedaliere”
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                  2011
“Comunicare con successo e gestire i collaboratori nelle  organizzazioni sanitarie”

“ La cartella infermieristica didatttica: introduzione all' applicazione delle diagnosi 
infermieristiche secondo la metodologia Nanda”

“La responsabilità infermierieristica nella quotidianità”

“La motivazione e le tecniche per sviluppare maggiori livelli motivazionali tra gli 
operatori sanitari”

“L' occhio e la sua evoluzione nell' arco della vita dell' individuo”

2010
“ Futura: onnipotenza e limiti”

“Modelli organizzativi del centro di salute mentale”

“Il tutor clinico:facilitatore e guida di tirocinio”

2009
“Corso di formazione per operatori del Csm -Cd Novara – Galliate”

“Persona e disturbo. I tempi della cura alla persona con schizofrenia nel contesto di un
Dsm”

2008
“L' incontro con il cittadino  straniero: scegliere di capire. Corso base di comunicazione
interculturale per operatori sanitari”

“Formazione per gli operatori del Dipartimento di Salute Mentale di Novara – Centro 
Salute e Centri diurni di Novara e Galliate.

2006
“Legittimità ed etica dell' operatore sanitario nella gestione dei dati dei pazienti e degli 
utenti”

“Formazione per gli operatori del dipartimento di salute mentale di novara – centro 
salute e centri diurni di Novara e Galliate.

2005
“Organizzazione Dipartimentale e lavoro di gruppo”

“Corso BLS-D adulti e pediatrico e note di ACLS linne guida AHA-IRC”

2004
“Corso di formazione per addetti al Primo Soccorso e Assistenza Medica di 
emergenza”

“La comunicazione del personale coi pazienti e coi famigliari”

“I disturbi dell 'Umore”
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2004
“Corso di formazione per operatori di comunità”

2003
“Bacco, Dioniso e le nuove droghe abuso di sostanze e prospettive di intervento”

“Diagnosi infermieristiche e pianificazione asssitenziale”

“Informazione in materia di sicurezza sul lavoro ai sensi degli artt. 21 e 22 del D.Lgs 
626/94”

2002
”Corso V.A.D.O.”

“Informazione in materia di sicurezza sul lavoro ai sensi degli artt. 21 e 22 del D.Lgs 
626/94”

1999
“Dopo il Mansionario. Un nuovo ruolo sociale per la professione infermieristica”!

“Metodologia del trattamento con il paziente psicotico”

1997
“Corso di Psicodramma” in 15 incontri.

1995
“Le cadute dell' anziano”

1994
“Il malato oncologico in fase avanzata- terapia antalgica e nutrizionale”
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

ITALIANA

DISCRETA CONOSCENZA LINGUA FRANCESE E INGLESE

• Capacità di lettura BUONA

• Capacità di scrittura DISCRETA

• Capacità di espressione orale DISCRETA

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

ATTIVITÀ AMBULATORIALE  DI TIPO ÉQUIPE  VOLTO  AGLI UTENTI DEL TERRITORIO. LE ESPERIENZE 
PROFESSIONALI MATURATE MI HANNO PERMESSO DI SVILUPPARE BUONE CAPACITA’ COMUNICATIVE, DI 
AUTONOMIA E RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

ATTIVITÀ RIABILITATIVA PER IL BENESSERE DEI PAZIENTI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO DI SALUTE 
MENTALE.
L’ESPERIENZA MATURATA MI HA PERMESSO DI SVILUPPARE UN BUON SENSO ORGANIZZATIVO E 
COLABORATIVO.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

BUONA CONOSCENZA NELL' USO DEL PC E DEI SOFTWARE OFFICE.
BUONA CAPACITA’ DI NAVIGAZIONE INTERNET E DI GESTIONE POSTA ELETTRONICA

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

NESSUNA

ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

DA GENNAIO 2021 MEMBRO DELLA COMMISIONE D’ALBO OPI NOVARA VCO

PATENTE O PATENTI PATENTE TIPO B

ALLEGATI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AVVISO SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO INCARICO DI FUNZIONE

Il presente Curriculum è reso sotto forma di autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 e il sottoscritto è consapevole che in caso di dichiarazione mendace 
è punibile ai sensi dell’ art. 46 del medesimo DPR

Data        1 febbraio 2021                                                                                               Firma   Calì Caterina
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