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  CURRICULUM VITAE 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PORTANOVA MARCO 
Indirizzo  VIA ADDA, 5 - 28069 TRECATE (NO) 
Telefono  +393470701494       

Fax   
E-mail  marco.portanova81@gmail.com 

marco.portanova@maggioreosp.novara.it 
marco.portanova@cert.ordine-opi.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  07/11/1981 
 

                                      Codice Fiscale           PRTMRC81S07F205Y 
 
               Iscrizione Albo Professionale           novembre 2004 IPASVI ora OPI di Novara e Verbano Cusio Ossola  
 
                                                  OPI                Tessera n.4099 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  19 MAGGIO 2014 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 A.O.U. “ Maggiore della Carità” Corso Mazzini 18 28100 Novara 

• Tipo di azienda o settore  A.O.U. “ Maggiore della Carità” di Novara 

• Tipo di impiego  CPS Infermiere c/o la S.C.D.U. Me.C.A.U. e Pronto Soccorso 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica di base e specialista, gestione personale di supporto, tutoring 

studenti 
 

• Date (da – a) 
  

 2 GIUGNO 2008 AL 18 MAGGIO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O.U. “ Maggiore della Carità” Corso Mazzini 18 28100 Novara 

• Tipo di azienda o settore  A.O.U. “ Maggiore della Carità” di Novara 
• Tipo di impiego  CPS Infermiere c/o la S.s.v.D. Medicina generale e S.C.D.U. Medicina Fisica e Riabilitativa a 

indirizzo Ortopedico del P.O. “San Rocco” di Galliate 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica di base e specialistica, gestione personale di supporto, 
tutoring studenti 

 
• Date (da – a)   28 FEBBRAIO 2005 AL 1 GIUGNO 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O.U. “ Maggiore della Carità” Corso Mazzini 18 28100 Novara 

• Tipo di azienda o settore  A.O.U. “ Maggiore della Carità” di Novara 
• Tipo di impiego  CPS Infermiere c/o la S.C.D.O. Medicina Generale e d’Urgenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica di base e specialistica, gestione personale di supporto, 
tutoring studenti 

 
• Date (da – a) 

  
22 DICEMBRE 2004 AL 27 FEBBRAIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di  A.O.U. “ Maggiore della Carità” Corso Mazzini 18 28100 Novara 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  A.O.U. “ Maggiore della Carità” di Novara 
• Tipo di impiego  CPS Infermiere c/o la S.C.D.U. Clinica Chirurgica 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica di base e specialistica, gestione personale di supporto, 
tutoring studenti 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 
• Date (da – a)  09/05/2013 al 07/11/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione ME.DIA.RE. e International Observatory for Victims of Violence-Turin in 
collaborazione con il Dipartimento Culture, Politica e Società dell’Università degli Studi di Torino, 
ANCI sez. Piemonte, Comune di Torino e Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Master  Specialistico in Victim Support Counseling e Scienze Vittimologiche 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a) 

  
19/11/2018 ad oggi 
Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” sede di Novara 
 
 
Organizzazione aziendale, economia sanitaria, Infermieristica, statistica, psicologia, 
informatica,diritto ed organizzazione del lavoro,gestione delle risorse umane, management, 
sociologia,pedagogia 
Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
laureando 
 
 
09/05/2013 al 07/11/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione ME.DIA.RE. e International Observatory for Victims of Violence-Turin in 
collaborazione con il Dipartimento Culture, Politica e Società dell’Università degli Studi di Torino, 
ANCI sez. Piemonte, Comune di Torino e Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Master  Specialistico in Victim Support Counseling e Scienze Vittimologiche 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  08/11/2012 al 07/06/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Alma Mater Studiorum - Università di Bologna  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Nursing case management e caring, Antropologia ed educazione terapeutica, Pianificazione 
assistenziale e di dimissione, Epidemiologia ed Evidence-Based Nursing, Ricerca e gestione dei 
dati, Organizzazione sanitaria e delle cure,  Medicina legale ed Economia sanitaria, Gestione dei 
conflitti e leadership, Welfare ed Operations ospedaliere  

• Qualifica conseguita  Corso ad Alta Formazione Universitaria in Case Management in Infermieristica ed 
Ostetricia con la votazione di 30/30 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 

• Date (da – a)  13/03/2012 al 26/06/2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Corso di Perfezionamento in Criminologia Clinica con la votazione di 30/30 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  26/11/2010 al 29/11/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Legislazione sanitaria ed evoluzione professionale, Risk Management, Medicina Forense, 
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Responsabilità 

 

• Qualifica conseguita  Master di I° livello in Professioni Sanitarie Forensi: responsabilità ed implicazioni con 
votazione di 110 e lode/110 con una tesi dal titolo “L’aggressione a carico del personale 
sanitario in ambiente ospedaliero: studio condotto presso il Dipartimento Medico dell’AOU 
Maggiore della Carità di Novara” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2001 a Novembre 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” sede di Novara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assistenza Infermieristica , Anatomia, Fisiologia, patologie cliniche,informatica, statistica, 
psicologia, tirocinio clinico in contesto ospedaliero ed extraospedaliero 

• Qualifica conseguita  Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche con votazione di 89/110 con una tesi dal titolo 
“L’Ospedale Maggiore della Carità di Novara nell’ottocento: storia dell’assistenza” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “Carlo Alberto” di Novara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica  con votazione di 79/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 MADRELINGUA                           ITALIANO 
 

 
 
 

ALTRE LINGUE   INGLESE 
• Capacità di lettura  [ buono] 

• Capacità di scrittura  [ elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ elementare ] 

 
 

    
SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  [ buono] 
• Capacità di scrittura  [ elementare] 

• Capacità di espressione orale  [ elementare] 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  
Buone competenze relazionali sviluppate come docente e tutor nella gestione e motivazione 
degli studenti universitari e dei professionisti del settore sanitario. Capacità di svolgere attività 
sia individualmente che in gruppo, avendo oltre a una piena autonomia, la capacità di 
relazionarmi facilmente con il prossimo sia in ambito personale che lavorativo. 
Determinazione nel raggiungere i risultati prefissati, cercando la soluzione migliore dopo 
un’attenta valutazione della situazione. Capacità sociali e relazionali buone per indole, ma anche 
perché acquisite attraverso il costante contatto, in ambito lavorativo, con interlocutori di vario 
genere: dalla gestione di rapporti formali con i diversi professionisti con cui ho collaborato e 
collaboro, ai rapporti con l’utenza che afferisce alla Struttura Ospedaliera. Buona disposizione 
all'ascolto e alla mediazione, buona capacità di analisi e flessibilità di pensiero. Forte senso di 
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responsabilizzazione maturato anche grazie al percorso di crescita effettuato presso l’azienda 
per la quale lavoro. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  
Forte spirito direzionale, ottima propensione al lavoro in team, ottime doti di leadership e forte 
propensione al problem-solving. Competenze organizzative nell’organizzazione di corsi formativi 
in ambito sanitario. Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione 
di relazioni con il pubblico/clientela nelle diverse esperienze lavorative e in particolar modo 
presso la Struttura di Pronto Soccorso. Capacità di problem solving rispetto alle emergenze che 
si possono presentare, coordinamento dei rapporti tra i diversi soggetti che operano nell’ambito 
dell’ambiente di lavoro. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conseguimento “Attestato per addetto antincendio in attività a rischio elevato” con 
abilitazione all’uso dell’autorespiratore conseguito presso la Scuola Provinciale Antincendi di 
Vilpiano (BZ) il 26/03/2007  
“Attestato di idoneità tecnica per l’espletamento dell’incarico di Addetto Antincendio” 
 
Buona abilità nella gestione delle tecnologie informatiche (pacchetto Microsoft Office-Acceweb-
HiTech/PsNet  
 
Abilità specifiche acquisite nella gestione di apparecchiature biomediche ad alta complessità:   
ABILITAZIONE ALL’USO DEI MACCHINARI POCT PER EMOGASANALISI CONSEGUITO A SEGUITO DI UN 
CORSO PRESSO IL LABORATORIO ANALISI DEL P.O. “SAN ROCCO“  DI GALLIATE (03/2014) 
GESTIONE DI C-PAP E NIV 
GESTIONE DI POMPE INFUSIONALI PER TERAPIA INFUSIVA E NUTRIZIONE ENTERALE 
APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI 
 
ESECUZIONE ED INTERPRETAZIONE DEI VALORI DELL’EMOGASANALISI E GESTIONE DEI PAZIENTI IN CURA 
CON TAO 
 
ABILITAZIONE AL TRIAGE INFERMIERISTICO OSPEDALIERO   MARZO 2015 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  B 
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RELAZIONE A CORSI E 
CONGRESSI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
          
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 
 

 Relatore al corso d’aggiornamento per operatori sociosanitari tenutosi c/o l’Ospedale “San 
Giovanni Battista” di Torino il 20 Aprile 2007 dal titolo “Nuovi bisogni e nuovi operatori” 
organizzato da F.I.A.L.S. Formazione. 

 
Relatore alle edizioni del corso d’aggiornamento ECM organizzato dall’A.O.U. “Maggiore della 
Carità” di Novara nell’ambito del rischio clinico 2012 dal titolo “Rischio Clinico: attività e risultati” 
il 27/01/2012-30/03/2012- 29/06/2012 e 29/09/2012. 

 
Con il collegio IPASVI di Torino e con il CESPI (Centro Studi per le Professioni Sanitarie) di 
Torino ho collaborato all’organizzazione del corso d’aggiornamento ECM sulla 
“Raccomandazione n.8/2007 del Ministero della Salute e la violenza agli operatori sanitari” e in 
qualità di docente con un intervento dal titolo “Responsabilità professionale e raccomandazioni 
ministeriali: il caso della prevenzione degli atti di violenza a danno degli operatori sanitari” 
tenutosi c/o la sede di via Stellone 5 a Torino il 24/10/2012(1° edizione) e il 27/11/2012(2° 
edizione). 

 
Responsabile Scientifico e docente/relatore, dell’evento formativo regionale ECM dei “Lunedì 
del Maggiore” dal titolo “Problematiche cliniche del paziente anziano fragile” il 4 e 11 febbraio 
2013.  

 
Docente/relatore all’evento formativo regionale ECM dei “Lunedì del Maggiore” dal titolo “Il 
paziente anziano fragile nei setting di cura specialistici” il 25 febbraio 2013. 

 
Docente/relatore al corso residenziale sul Triage infermieristico con un intervento dal titolo “Il 
Triage infermieristico: aspetti medico legali” organizzato dall’ A.O.U. “Maggiore della Carità” di 
Novara (18/11/2015) 

 
Docente/relatore al corso residenziale sul Triage infermieristico con un intervento dal titolo “Il 
Triage infermieristico: aspetti medico legali” organizzato dall’ A.O.U. “Maggiore della Carità” di 
Novara (18/04/2018) 

 
Relatore al corso d’aggiornamento “La responsabilità professionale sanitaria” svoltosi presso il 
Teatro Comunale di Trecate il 24 novembre 2016 con un intervento sulla responsabilità 
deontologica organizzato da F.S.I./Cenfos 

 
Docente/relatore al corso residenziale sul Triage infermieristico con un intervento dal titolo “Il 
Triage infermieristico: aspetti medico legali” organizzato dall’ A.O.U. “Maggiore della Carità” di 
Novara (21/02/2019)      
 
Docente del corso base regionale di sensibilizzazione sulla violenza di genere:”ALZA LO 
SGUARDO” organizzato dall’A.O.U. “Maggiore della Carità” di Novara( 03/04/2019) 
 
Docente al corso ECM aziendale residenziale dell’A.O.U. “Maggiore della Carità” di Novara 
“Presentazione della Procedura aziendale: violenza di genere. con interventi relativi al “percorso 
accoglienza e presa in carico al PS DEA” e “dimissioni e follow up PS DEA” nelle edizioni del 
30/09/2020-06/10-20/10-27/10/2020 
 
Relatore al Master di !° livello in “Medicina d'Urgenza e di Area Critica per Infermieri”  (ed.2019-
2021) dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale A.A. 2019-2020, modulo di “Assistenza 
Infermieristica III” del Corso Integrato di “Emergenza Urgenza ospedaliera” con i seguenti 
argomenti: 

- Aspetti legislativi sul triage e responsabilità dell’infermiere 
- Tipologie di pz afferenti al PS: il paziente anziano fragile 
- Il sovraffollamento del Pronto Soccorso 
- Il fenomeno dell’aggressione agli operatori in Pronto Soccorso 

 
 
 
Componente Effettivo e Vice Presidente del “Comitato Unico di Garanzia per le pari 
opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Maggiore della Carità di Novara per il quadriennio 2015-
2019 (attualmente ancora in carica poiché in attesa di rinnovo del CUG) Ho inoltre partecipato al 
1° Forum Regionale dei C.U.G. del Piemonte svoltosi a Torino il 12/04/2017 
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Componente supplente (rappresentante dell’Amministrazione) del “Comitato Unico di 
Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni” dell’Università del Piemonte Orientale per il biennio 2019-2021 (poiché 
studente) con prot. n. 0010825 del 30/04/2019 
 
Componente supplente (designazione sindacale) del “Comitato Paritetico per la tecnologia 
e l’innovazione” dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Maggiore della Carità di Novara per il 
quadriennio 2019-2023 
 
Commissario del Comitato dei Garanti per le elezioni RSU 2018 presso A.O.U. Maggiore 
della Carità di Novara 

 
Referente del gruppo di lavoro per la revisione del Regolamento di attività del Comitato Unico 
di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni dell’AOU Maggiore della Carità di Novara (dicembre 2017-febbraio 2018) 

 
Referente dipartimentale C.I.O. (Comitato Infezioni Ospedaliere) dell’A.O.U. “Maggiore” della 
Carità di Novara dal 01/10/2018 ad oggi 
 
Componente dal dicembre 2015 del gruppo di lavoro dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Maggiore della Carità di Novara sul “Progetto di accoglienza e presa in carico delle vittime di 
violenza sessuale e domestica” e dal mese di marzo 2016 ho partecipato ad alcune riunioni del 
Centro di Coordinamento Regionale contro la violenza alle donne della Regione Piemonte 
presso l’assessorato regionale della Sanità con protocollo n.0028396/15 
 
Componente regionale esami finali per Operatori Socio-sanitari presso “ENAIP” di Oleggio 
(Commissione d’esame n°12M ENAIP OL 3-2015;NO/22) svoltosi nelle data 23 e 24 giugno 
2015 
 
Correlatore di tesi in Scienze Infermieristiche nell’A.A. 2014-2015 dell’Università del Piemonte 
Orientale con un elaborato dal titolo “Non si possono aggiungere giorni alla vita, ma si può 
aggiungere vita ai propri giorni”. Le cure palliative precoci (simultaneous care): un modello di 
assistenza globale 
 
Componente della Commissione d’esame O.S.C.E. degli studenti del Corso di Laurea in 
Infermieristica dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale- sede di Novara dall’A.A.2017-
2018 ad oggi dopo aver frequentato il corso “la valutazione finale di tirocinio dello studente di 
infermieristica: l’esame O.S.C.E. tenutosi il giorno 04/06/2018 e organizzato dall’A.O.U. 
“Maggiore della Carità in collaborazione con l’Università degli studi del Piemonte Orientale. 
  
Componente del Consiglio di Biblioteca del Comune di Trecate dal settembre 2016 al luglio 
2017 e poi ancora dal 15 febbraio 2018 ad oggi 
 
Componente (Vicepresidente) della Commissione paritetica docenti-studenti (CPDS) del 
Dipartimento di Medicina Traslazionale dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale da 
dicembre 2019 ad oggi come rappresentante degli studenti per il Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
 
Componente della Consulta Civica “Tutela del Territorio” della Città di Trecate dal dicembre 
2016 ad oggi 
 
Consigliere nel Consiglio Direttivo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche 
Interprovinciale di Novara e Verbano Cusio-Ossola per il quadriennio 2020/2024 con prot. 
2020/3467/II02 del 22/12/2020 
 
Co-fondatore e Presidente dal 14 gennaio 2016 ad oggi dell’associazione no profit “Comitato 
Genitori Scuola Primaria “G.Rodari” dell’Istituto Comprensivo “Rachel Behar” di Trecate. 
 
Curatore e organizzatore della mostra fotografica e documentaria dal titolo “La Scuola 
Elementare Rodari: ottant’anni e non li di…mostra” svoltasi il 17 e 18 Settembre 2016 a Trecate 
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PARTECIPAZIONE A SOCIETÀ 
SCIENTIFICHE 

Organizzatore e membro della Commissione del Concorso “Disegna la copertina del tuo 
Diario” dell’Istituto Comprensivo Statale “Rachel Behar” di Trecate (prima edizione a.s. 2016-
2017-  seconda edizione a.s. 2017-2018- terza edizione a.s. 2018-2019-quarta edizione a.s. 
2019-2020-quinta edizione a.s. 2020-2021 per scuola primaria- prima edizione a.s. 2019-2020-
seconda edizione 2020-2021  per la scuola secondaria di I° grado) 
 
Componente della commissione giudicatrice del Concorso per la creazione del logo per la 
celebrazione del 60° anniversario di Birla Carbon Italy “Share the birthday” in collaborazione con 
l’Istituto Comprensivo Statale “Rachel Behar” di Trecate (22 febbraio 2019) 
 
Componente del Consiglio d’Istituto e della Giunta Esecutiva dell’Istituto Comprensivo 
Statale “Rachel Behar” di Trecate da novembre 2018 ad oggi 
 
Segretario di Seggio alle Elezioni Politiche del 4 marzo 2018 presso il Seggio 17 del Comune 
di Trecate 
 
Da circa 16 anni in qualità di “Tutor affiancatore”, su mandato della CPSE del reparto nel quale 
lavoro, seguo gli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica e di quello in Ostetricia che 
vengono ad effettuare l’esperienza di tirocinio formativo. Ho inoltre frequentato il corso “Il tutor 
clinico: facilitatore e guida di tirocinio” tenutosi dal 29/09/2010 al 30/03/2010 a Novara 
organizzato dall’A.O.U. “Maggiore della Carità in collaborazione con l’Università degli studi del 
Piemonte Orientale. 

 
Associato alla Società Scientifica “Gruppo Formazione Triage” dall’anno 2018 con numero 
di Tessera 355  
 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

Il sottoscritto Portanova Marco, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, 
corrispondono a verità. 

Novara.lì 30/01/2021                                                                                                                 FIRMA 

 


